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EDITAL N° 0101/2026

PROCESSO SELETIVO

O Centro Educacional de Ensino Superior de Patos LTDA, torna publica a abertura das

inscricdes do Processo Seletivo, destinado a Cadastro Reserva, para DOCENTE DO CURSO DE
BACHARELADO EM NUTRIGAO, na unidade UNIFIP Patos. O processo sera realizado para as

seguintes areas:

1.

1. Nutrigado Clinica

2. Gestao em Unidade de Alimentacao e Nutricdo (UAN)

3. Saude Coletiva

DA SELEGAO

O presente Processo Seletivo destina-se ao recrutamento de pessoal para cadastro

reserva para ocupagdao do cargo de Docentes do Curso de Bacharelado em Nutrigdo,

observando os seguintes requisitos e critérios.

1.1.REQUISITOS BASICOS

Ter Graduagao em Nutricdo, com diploma reconhecido pelo MEC;

Ter Mestrado e/ou Doutorado na area ou areas afins, com diploma reconhecido pelo MEC;
Ter registro ativo no Conselho Regional de Nutricado (CRN);

Ter experiéncia comprovada na docéncia, pelo periodo minimo de 06 (seis) meses;

Ter formagdo e experiéncia profissional comprovada compativeis com as areas
informadas;

Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria de acordo com as necessidades

institucionais.

TITULAGAO MINIMA: MESTRADO

2. DA INSCRIGAO

As inscricdes deverao ser realizadas exclusivamente por meio do site https://rh.unifip.com.br/, no
campo Fazer Inscrigéo, na vaga EDITAL 0101.26 - DOCENTE DE NUTRIGAO, no periodo de 11 a
30 de novembro de 2026.

2.1. Documentagéo Exigida
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No ato da inscrigéo, o candidato devera enviar, em um unico arquivo no formato PDF, os seguintes
documentos digitalizados:

e Curriculo Lattes atualizado constando informagdées dos ultimos 3 anos,
acompanhado de copias do diploma de Graduagédo e da titulagdo de pds-graduagéo
(Especializagéo, Mestrado e/ou Doutorado);

e Ficha de Inscrigao (Anexo |), devidamente preenchida e assinada;

e Documentos de identificagdo com foto a saber, RG/CNH ou Carteira Profissional —
emitida pelo Conselho Profissional;

e Documentos comprobatérios dos requisitos basicos.

2.2. Observagoes

e As inscrigbes com documentos incompletos, ilegiveis ou fora do formato solicitado serédo

indeferidas. A auséncia de qualquer documento solicitado acarretara a desclassificagao
do candidato.

e As inscricbes devem ser realizadas por areas;

e OJ/A candidato(a) podera se inscrever para mais de uma area, deve-se informar na ficha

de inscricao para quais areas pretende concorrer.

3. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera realizado em trés etapas obrigatorias, todas de carater classificatorio
e eliminatdrio:

e Etapa 01: Analise Curricular (Curriculo Lattes), de carater eliminatoria;

e Etapa 02: Entrevista e Sorteio da Tematica, de carater eliminatéria;

e Etapa 03: Prova Didatica (aula expositiva) de carater ELIMINATORIO e
CLASSIFICATORIO.

E indispensavel a participagdo em todas as etapas do processo seletivo, em caso de falta o(a)
candidato(a) sera desclassificado. Em caso de desisténcia, o(a) candidato(a) devera formalizar
por e-mail para a Geréncia de Gente e Gestao (rth@fiponline.edu.br) comunicando a deciséo.

4. DA PROVA DIDATICA

A prova didatica sera realizada na data, horario e local de aplicagdo das provas dispostas no
documento de homologagéao das inscrigdes, da seguinte forma:

4.1. A ordem de apresentacdo da Prova Didatica sera definida por ordem alfabética;
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4.2. A tematica sera sorteada previamente, com antecedéncia minima de 24 horas, as

informagdes serao preestabelecidas em documento de homologagéo;

4.3.0(A) candidato(a) que tiver sua inscricao deferida devera disponibilizar previamente o
Plano de Aula e um modelo de Atividade Avaliativa para o email da Geréncia de Gente e
Gestdo do UNIFIP (rh@fiponline.edu.br) e devera trazer no dia da apresentagédo da Prova
Didatica;

4.4, A Prova Didatica (aula expositiva) sera realizada individualmente a todos os candidatos,
nao sendo permitido que um candidato assista a aula do outro.

4.5. Tera duragdo minima de 40 minutos, sendo o tempo maximo de 30 minutos destinados a
apresentagcdo da aula e o tempo minimo de 10 minutos destinados a arguicdo da
Comissao Examinadora.

4.6. A Comissao Examinadora sera composta por Representantes do Curso, pela Geréncia de
Gente e Gestao e pelas Pro-Reitorias.

4.7. A Prova Didatica de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, sera pontuada de 0
(zero) a 10 (dez), exigindo-se nota minima de 7 pontos. Para prosseguir no Processo
Seletivo da disciplina.

4.8. Na Prova Didatica, cada membro da Comissdo Examinadora avaliara e pontuara o
candidato em conformidade com a Ficha Avaliativa Institucional homologada, conforme

Barema vigente.

5. DO DESEMPATE

Em caso de empate na nota final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de

desempate:

Maior titulagdo académica: Doutorado, Mestrado, Especializagao, nesta ordem;
Experiéncia comprovada na fungao correspondente a vaga em selecao;

Participacdo em projetos de extensao, pesquisa ou inovagao, devidamente comprovada;

e

Maior idade, conforme o disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso).

6. DOS RECURSOS

Os recursos contra os resultados das etapas do processo seletivo deverdo ser encaminhados a
Geréncia de Gente e Gestao no prazo maximo de 48 horas apos a divulgacdo dos resultados. O
recurso devera identificar o candidato, a etapa questionada e a fundamentacao do pedido. Os recursos

serao analisados pela Banca Examinadora, cabendo a Geréncia de Gente e Gestdo o
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encaminhamento do parecer ao candidato. A Geréncia de Gente e Gestao tera o prazo de até 72

(setenta e duas) horas, contadas a partir do recebimento do recurso, para analise e envio do retorno ao
candidato.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS
7.1. Teréa a inscri¢ao indeferida o candidato que ndo atenda aos requisitos do Processo Seletivo, o
candidato que ndo preencha a ficha de inscricdo ou a preencha de forma ilegivel;
7.2. O cadastro reserva tera validade para o semestre 2027.1, contada da homologagéo do
resultado final, podendo ser prorrogado mediante comunicagéo institucional;
7.3. A classificagdo em cadastro reserva nao gera direito adquirido a contratagao, ficando esta
condicionada a existéncia de vaga, a necessidade institucional e a disponibilidade para
contratagao, observada a ordem de classificagéo;
7.4. A ordem de convocagéo é prioritariamente, a classificacdo dos candidatos, a convocagao
observara a classificagdo entre os candidatos aptos ao campo demandado, a compatibilidade do
perfil profissional e a disponibilidade para os horarios ofertados;
7.5. As condigbes de contratacdo, a carga horaria e os componentes curriculares serdo
informados por ocasido da convocacgao;
7.6. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais, comunicados e demais informagdes referentes a esta Selegao no enderego eletrdnico
https://unifip.com.br/inicio. As inscrigdes homologadas serdo divulgadas a partir do dia 01 de
dezembro de 2026.

Patos — PB, 11 de novembro de 2026.

L unaFtP

—__
Centro Universitario de Pafos
Geréncia de Gente e Gestéo

Geréncia de Gente e Gestao - UNIFIP
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Deixar claro para qual(is) eixo(s) pretende pleitear a vaga:

() Nutricao Clinica
() Gestdo em Unidade de Alimentagéo e Nutricdo (UAN)
() Saude Coletiva

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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